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РОЛЬ А ВТ О РИ ТЕ Т У  Т А  ІМ ІДЖ У У П РО Ф ЕСІЙ Н ІЙ  
Д ІЯ Л ЬН О С Т І В И КЛ А ДА Ч ІВ ЗА К Л А ДІВ ВИ Щ О Ї М ЕДИ Ч Н О Ї

ОС ВІТИ

Д онець І. М ., Григоренко А. С.
Українська медична стоманкпопчпа академія 

(І І питана)

Професія викладача закладу вищ ої медичної освіти вимагає 
певних авторитетних та іміджевих характеристик, що відповідаю ть 
вимогам сьогодення: висока професійна компетентність, відповідний 
зовніш ній вигляд, культура мови, контроль емоцій тощ о. Загальний 
образ лікаря складається з особистісного і професійного іміджу та 
авторитету.

Мета дослідж ення -  дослідити складові професійного 
авторитету й іміджу викладача закладу вищ ої медичної освіти.

Виклад основного матеріалу. Складовими іміджу викладача, або 
лікаря є внутрішній і зовніш ній компоненти. Внутрішнії! -  «Я- 
комцепція, формування якої відбувається протягом усього життя й 
містить уявлення про себе, про те, яке враження вона справляє на 
оточую чих і реакцію  лю дини па зворотній зв 'язок  з оточую чими. 
Зовніш ній компонент -  зовніш ній вигляд, стан робочого місця, 
доброзичливість, виразні рухи, жести, етика й мораль, делікатність, 
тактовність, уважність, емпатія, конфіденційність тощ о.

Робота над іміджем -  це постійний процес саморозвитку, 
оволодіння новими знаннями і навичками. Професіоналізм -  збагачення 
своєї особистості професійними засобами для успіш ності та 
продуктивності діяльності, а не лиш е сама приналежність до професії. 
У формуванні професіоналізму важливими є самоосвіта й 
самовдосконалення медика, робота над недоліками [І ; 2].

Нині найбільш відома класифікація щодо типів професійних 
позицій викладача, американського ученого М. Талена. це:

1 .«С ократ» -  викладач, що віддає перевагу дискусіям , який 
свідомо їх  стимулю є на заняттях, провокує на потребу в захисті 
власних поглядів.

2. «К ерівник групової дискусії», де викладач -  провідник, 
посередник.

3. «М айстер» викладач -  взірець, відмінник.
4. «Генерал» — жорстокий керівник, що вимагає чіткого 

виконання.
5. «М енедж ер» — його цікавить кінцевий результат.
6. «Тренер» -  натхненник успіш них групових зусиль, 

п ізнавальної діяльності.
7. «Гід» викладач -  енциклопедія, він часто нудний, але 

коректний, не багатослівний [І].
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■I'.ijiMv іі.іиіія власного іміджу дозволить проявити себе як 
і .і. їй п. підвищити якість навчання та знань студентів. 

■|и і і іпнін 11, роботи. Важливим також  є авторитет викладача. 
1.1 ріп с і п ш і  викладач є прикладом для студентів. Вони запозичую ть 

і і .і и . і \ м ічп , ставлення до праці, манери поведінки (неусвідомлене 
Мін. п п Г..ШПЯ). А вторитетний викладач є важливим чинником 
форм\І1.1ІІІІЯ студентського колективу і виховання кожного студента 
І * ||

і метою  виявлення складових позитивного професійного 
інм.ірш ету, на основі уявлень студентів, нами було проведено 
і і к пд,кення, яке проводилося у період з листопада 2019 р. по березень 
' омі  р. В опитуванні й анкетуванні взяло участь 240 студентів 

1 1 > . і і і іської медичної стоматологічної академії. Узагальнюю чи дані 
ккнідж ення нами виявлено найбільш вагомі позитивні складові 

професійного авторитету й іміджу викладача закладу вищ ої медичної 
m ні ги:

— високий загальний інтелектуальний рівень, ш ирока ерудиція і 
і -пібокі знання своїх дисциплін;

— достатня інтелектуально-творча, громадянська, політична 
.ім ивність:

-м о р а л ь н а  культура, інтелігентність, здібність до  емоційного 
■ півробітництва;

— здатність брати на себе відповідальність й вирішувати 
педагогічні проблеми, педагогічний такт;

— професійна;
— розвинені риси характеру: доброта, чуйність, чесність, 

справедливість.
Т акож  з 'ясован о складові професійного авторитету й іміджу 

викладача закладу вищ ої медичної освіти, які, на думку студентів, є 
негативними: невміння спілкуватися, нездатність вибудовувати зі 
студентами стосунки; критичне ставлення до студентів, пригнічення, 
нридуш ення; безтактність, лінь, інертність, ж орстокість.

На думку учених О. В. Черннкова та І. І .Є ф рем ова викладач 
проходить певні стадії професійного зростання:

1. Самостійне виріш ення певних педагогічних завдань за вже 
відомими алгоритмами.

2. Спроби вибудувати власний стиль професійної діяльності.
3. Ф ормування наукового стилю діяльності.
4. П едагогічна імпровізація та професійна творчість [5].
Висновки. Таким чином, викладач відіграє головну роль у

підготовці майбутніх медичних працівників, безпосередньо впливає на 
якість вищ ої медичної освіти. С аме тому загальнокультурні цінності, 
тип авторитету та іміджу викладачів мас вдало поєднуватися з
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професійними якостями. Однією з важелів професійного зростання 
викладача є внутрішній успіх, тобто задоволення своєю професійною 
діяльністю. Оскільки існує зворотна закономірність -  успішний 
викладач, задоволений своєю діяльністю. працює гуманно, 
демократично, здійснює викладання на засадах студентоцентризму. 
позитивно впливає на самооцінку і на ставлення до нього студентів, 
стимулює у них прагнення до успішного навчання, позитивно впливає 
на формування їхньої особистості.
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А К Т У А Л Ь Н ІС Т Ь  УП РО ВАДЖ ЕН Н Я С Е Р Т И Ф ІК А Т Н О Ї  
П РО ГРАМ И  «БАЧО ВА П ІД ГО ТО ВК А Ф ІТ Н Е С -Т Р Е Н Е Р ІВ »

У ЗАКЛАД І ВИЩ ОЇ О СВІТИ

Корпосенко О. К „ Дмнтренко В. А.
Нинішні икнн ііаціїншіьтііі педагогічним університет імені II І '. Короиенка

Постановка проблемі!. Одним із головних завдань модернізації 
системи вищої освіти є чітке прогнозування потреб суспільства на 
підготовку фахівців, усунення структурних невідповідностей між 
потребами економіки та структурою підготовки і перепідготовки 
фахівців. В умовах жорсткої конкуренції на ринку фізкультурно- 
оздоровчих послуг отримання спеціалізованих знань е необхідною 
умовою для побудови успішної кар'єри. Задля вдосконалення і 
диверсифікації навчального процесу в Полтавському національному 
педагогічному університеті імені В. Г. Короленка запроваджено 
сертифікатні освітні програми.

Мета дослідження -  розкрити теоретичні і практичні засади 
організації сертифікатної програми «Базова підготовка фітнес- 
тренерів».
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Никлая основного матеріалу. С’ертифікатна освітня програма -
• її. їм і іиоиашііі навчальний курс визначеної тривалості, який

і........пас цільову підготовку групи слухачів, відповідно до договору.
{.пальною метою впровадження сертифікатних програм у 

І Н і! І \  імені В. Г. Короленка є формування в слухачів теоретичних 
... н..н інсциплін, які розвивають та систематизують самостійне 
ми. і. пил у вирішенні майбутніх проблем зі спеціальності, умінь
.........чи.т і  з людьми, навичок самостійного навчання і підвищення
м і ифікації під час подальшої професійної діяльності.

І Ефективність обумовлених програм залежить від низки факторів:
І Рівень кваліфікації викладачів, залучених до проведення 

І> \ І •< ІИ.
2 . Терміни навчання, співвідношення лекцій та практичних

пінить.
3 . Методика навчання, обов'язковість або необов'язковість 

проходження педагогічної практики.
4 . Гнучкість системи навчання. зокрема можливість 

.а провадження змішаних форм.
і і метою популяризації професії фітнес-тренера, підвищення 

професійних умінь і навичок у студентів, розширення можливостей 
працевлаштування майбутніх учителів фізичної культури і тренерів, 
и п ац ій н ої діяльності на факультеті фізичного виховання Полтавського 

національного педагогічного університету імені В. Г. Короленка 
вп р овад ж ен о  сертифікатну програму «Базова підготовка фітнес- 
і реп ер ів». Метою сертифікатної програми е  формування у слухачів
• пі іеми професійних компетентностей, які дозволять на високому рівні 
проводити заняття різних напрямів фітнесу.

У процесі оволодіння змістом програми курсів базової підготовки 
фппес-тренерів у слухачів відбувається формування системи 
професійних компетентностей:

-  здатність розуміти історію виникнення й розвитку оздоровчих 
ип ми аеробіки, класифікацію та види аеробіки, правила техніки безпеки 
пі і час проведення занять, заборонені і дозволені вправи тощо:

здатність володіти змістом різноманітних фітнес-програм, 
оііоннх й додаткових рухів ногами й руками; демонструвати рухи 
•ччаиіпх видів фітнес-програм; володіти інвентарем (гантелі, боді- 
"  ірп пампи, м’ячі, амортизатори, тощо) у відповідності з форматом 

ні 111 я та рівнем підготовленості групи;
здатність зацікавлювати групу своєю програмою й 

пі 11 римувати цю цікавість упродовж занятгя, вносити імпровізацію у 
н яку частину заняття:

вміння застосовувати принципи індивідуалізації та 
іпферсіщіації у навчанні; обгрунтовувати типи й структуру 

що. нрммоваиого й комплексного заняття;
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